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Итого 4464 4464 461 3535 468 124 50 100 966 144 46 36 64 788 108 2 40 64 544 72 24 26 341 72 2 3 896 36 36 2 2
Итого по ОП (без факультативов) 4320 4320 445 3407 468 120 46 96 902 144 42 36 60 724 108 2 40 64 544 72 24 26 341 72 2 3 896 36 36 2 2

Объем конктактной по Б1 = 13,52% 10% 79% 11%
Итого по циклам 3240 3240 438 2406 396 90 46 96 902 144 42 36 60 724 108 2 40 64 544 72 24 26 236 72 2
Б1 Дисциплины (модули) 18 31 4 3240 3240 438 2406 396 90 46 96 902 144 42 36 60 724 108 2 40 64 544 72 24 26 236 72 2
Б1.О Обязательная часть 6 5 1152 1152 136 836 180 32 30 70 692 108 36 144 72

Б1.О.1 Научно-исследовательский 
семинар 1 144 144 20 88 36 4 20 88 36

Б1.О.2 Управление проектами: методы 
и технологии 1 72 72 10 62 2 10 62

Б1.О.3 Межкультурная коммуникация 1 72 72 4 68 2 2 2 68

Б1.О.4
Информационные технологии в 
профессиональной 
деятельности

2 1 180 180 20 124 36 5 2 2 68 16 56 36

Б1.О.5 Иностранный язык в 
профессиональной сфере 2 144 144 20 88 36 4 20 88 36

Б1.О.6 Модуль 1. Интегративный 1 1 540 540 62 406 72 15 26 36 406 72

Б1.О.6.1 Современные концепции в 
экономике и управлении 1 216 216 26 154 6 10 16 154

Б1.О.6.2
Методы исследования 
социально-экономических 
явлений и процессов

1 216 216 20 160 6 10 10 160

Б1.О.6.3 Методы принятия 
управленческих решений 1 108 108 16 92 3 6 10 92

Б1.В Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений 10 10 4 1296 1296 190 926 180 36 16 26 210 36 30 42 394 36 2 20 32 236 72 10 10 86 36 2

Б1.В.1 Модуль 2. Стратегическое и 
антикризисное управление 1 1 288 288 42 210 36 8 16 26 210 36

Б1.В.1.1
Стратегический анализ и 
управление развитием 
организации

1 180 180 26 118 5 10 16 118

Б1.В.1.2 Антикризисное управление 
организацией 1 108 108 16 92 3 6 10 92

Б1.В.2 Модуль 3. Исследование 
кризисных ситуаций 2 2 216 216 30 150 36 6 14 16 150 36

Б1.В.2.1
Банкротство и 
реструктуризация 
предприятий

2 144 144 20 88 4 10 10 88

Б1.В.2.2 Мониторинг и моделирование 
кризисных ситуаций 2 72 72 10 62 2 4 6 62

Б1.В.3
Модуль 4. Технологии 
исследования внешней и 
внутренней среды бизнеса

2 2 72 72 12 60 2 4 6 60 2

Б1.В.3.1 Стратегический маркетинг и 
рыночная аналитика 2 2 72 72 10 60 2 4 6 60

Б1.В.4 Модуль 5. Управление 
инновациями и инвестициями 2 108 108 16 92 3 6 10 92

Б1.В.4.1 Менеджмент инноваций 2 108 108 16 92 3 6 10 92

Б1.В.5
Модуль 6. Персональная 
эффективность и 
тайм-менеджмент

2 108 108 16 92 3 6 10 92

Б1.В.5.1 Личная эффективность 
руководителя организации 2 108 108 16 92 3 6 10 92

Б1.В.6
Модуль 7. Управление 
человеческими ресурсами: 
стратегический подход

3 180 180 26 118 36 5 10 16 118 36

Б1.В.6.1
Стратегическое управление 
человеческими ресурсами 
организации

3 180 180 26 118 5 10 16 118

Б1.В.7 Модуль 8. Цифровизация 
бизнес-процессов 3 180 180 26 118 36 5 10 16 118 36

Б1.В.7.1 Цифровые технологии 
управления бизнесом 3 180 180 26 118 5 10 16 118

Б1.В.8
Модуль 9. Управление 
бизнес-процессами в условиях 
нестабильности

4 4 144 144 22 86 36 4 10 10 86 36 2

Б1.В.8.1 Риск-менеджмент 4 4 144 144 20 86 4 10 10 86
Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору 1 2 72 72 10 62 2 4 6 62
Б1.В.ДВ.01.
1

Современные маркетинговые 
технологии 2 72 72 10 62 2 4 6 62

Уровень подготовки (программа подготовки): 
Специальность(направление): 
Профиль/Специализация:
Срок обучения:
Квалификация:

Магистр
38.04.02 - Менеджмент 
Стратегический и антикризисный 
менеджмент
2 года 6 месяцев
Магистр



Б1.В.ДВ.01.
2

Управление интегрированными 
маркетинговыми 
коммуникациями

2 72 72 10 62 2 4 6 62

Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору 2 2 72 72 10 62 2 4 6 62
Б1.В.ДВ.02.
1

Управление инвестиционными 
проектами 2 72 72 10 62 2 4 6 62

Б1.В.ДВ.02.
2 Разработка нового продукта 2 72 72 10 62 2 4 6 62

Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору 3 2 72 72 10 62 2 4 6 62
Б1.В.ДВ.03.
1 Коммуникационный менеджмент 2 72 72 10 62 2 4 6 62

Б1.В.ДВ.03.
2 Этика делового общения 2 72 72 10 62 2 4 6 62

Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору 4 2 72 72 10 62 2 4 6 62
Б1.В.ДВ.04.
1 Стратегический контроллинг 3 72 72 10 62 2 4 6 62

Б1.В.ДВ.04.
2 Социология управления 3 72 72 10 62 2 4 6 62

Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору 5 2 72 72 10 62 2 4 6 62
Б1.В.ДВ.05.
1 Организационное поведение 3 72 72 10 62 2 4 6 62

Б1.В.ДВ.05.
2 Административный менеджмент 3 72 72 10 62 2 4 6 62

Б1.В.ДВ.06 Дисциплины по выбору 6 2 108 108 16 92 3 6 10 92
Б1.В.ДВ.06.
1 Интернет-предпринимательство 3 108 108 16 92 3 6 10 92

Б1.В.ДВ.06.
2

Реинжиниринг 
бизнес-процессов 3 108 108 16 92 3 6 10 92

Б1.В.ДВ.07 Дисциплины по выбору 7 2 108 108 16 92 3 6 10 92
Б1.В.ДВ.07.
1 Информационный менеджмент 3 108 108 16 92 3 6 10 92

Б1.В.ДВ.07.
2

Цифровая трансформация 
бизнеса 3 108 108 16 92 3 6 10 92

Б1.В.ДВ.08 Дисциплины по выбору 8 2 144 144 20 88 36 4 10 10 88 36
Б1.В.ДВ.08.
1 Управление изменениями 4 144 144 20 88 36 4 10 10 88 36

Б1.В.ДВ.08.
2

Организационное 
проектирование 4 144 144 20 88 36 4 10 10 88 36

Б1.В.ДВ.09 Дисциплины по выбору 9 2 72 72 10 62 2 4 6 62
Б1.В.ДВ.09.
1 Управление качеством 4 72 72 10 62 2 4 6 62

Б1.В.ДВ.09.
2 Анализ отраслевых рынков 4 72 72 10 62 2 4 6 62

Б2 Практика 1 1 756 756 5 715 36 21 105 3 610 36 2
Б2.О Обязательная часть 1 1 756 756 5 715 36 21 105 3 610 36 2

Б2.О.1 Ознакомительная 
практика У | 4 108 108 3 105 3 105 3

Б2.О.2
Практика по 
профилю 
профессиональной 
деятельности

П | 5 648 648 2 610 36 18 610 36 2

Б3 Государственная итоговая 
аттестация 1 324 324 2 286 36 9 286 36 2

Б3.1(Д)

Подготовка к 
процедуре защиты и 
защита выпускной 
квалификационной 
работы

Баз | 5 324 324 2 286 36 9 286 36 2

Факультативы 2 144 144 16 128 4 4 4 64 4 4 64
ФТД.1 Корпоративное управление 1 72 72 8 64 2 4 4 64

ФТД.2 Спиральная динамика и 
бирюзовые организации 2 72 72 8 64 2 4 4 64

Вид контроля

Количество видов контроля

Вс
ег

о

1 2 3 4 5

Курсовая работа 2 1 1
Защита ВКР 1 1
Экзамен 12 4 3 2 2 1
Зачет 20 6 8 4 2
*   - Контактные (по учебным занятиям, включая часы по практикам)
** - Контроль включает часы аттестации и подготовку к ним, размер которых определяется Положением о нормах времени по планированию и учету труда профессорско-преподавательского состава, а также часы самостоятельной 
подготовки студента к аттестации
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